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 O BOLETIM  

 

A transparência e o acesso aos documentos e às informações pú- 
blicas são direitos do cidadão e essenciais para a participação, o 

controle social e a fiscalização da gestão pública. 

Neste boletim é possível conhecer os principais indicadores do ano - 
de 2024 da Prefeitura Municipal de Içara. - 

 
 O QUE DIZ A LEI?  

Nos últimos anos no Brasil, houve um significativo avanço na legis - 

lação e em ações voltadas à Transparência Pública. As Leis Fede- 
rais de Acesso à Informação (Lei no 12.527/2011) e de Responsabi - 

lidade Fiscal - LRF (Lei Complementar no 101/2000) determinam a 
todos os órgãos públicos, dentre outras ações, a divulgação online 

dos gastos públicos e o fornecimento das informações solicitadas 

por qualquer pessoa. - 

TRANSPARÊNCIA 
PÚBLICA 



 

Informação Avaliada O Portal possui a 
informação avaliada? 

Despesas fixadas 

Despesas detalhadas 

Despesas em tempo real 

Lista do patrimônio 

Contratos 

Lista de Obras em Execução 

Funcionários Tercerizados 

Licitações 

Lista de servidores 

Salários dos servidores 

Diárias e viagens 

Diário Oficial 

 
 
 

 
SIM 

Agenda da Prefeita SIM 

FONTE: www.icara.sc.gov.br 

PORTAL DA 
TRANSPARÊNCIA DA 

 

Os Portais da Transparência são importantes instrumentos para que 
a população tenha acesso a informações sobre diferentes aspectos 
da gestão pública (uso de recursos, contratos, licitações, projetos 

executados, etc.), sem necessidade de solicitação. 

http://www.icara.sc.gov.br/


 

19,34% 

SAÚDE 
 

Aplicação mínima (Art. 198 § 3 da CF): 15,00% 
Fonte: SIOPS 

25.58% 

EDUCAÇÃO 
Aplicação mínima (Art. 212 § 1 da CF): 25,00% 
Fonte: SIOPE 

40.96% 

DESPESAS 
COM PESSOAL 

Limite Legal (alínea "b" do Inciso III do art. 20 da LRF): 54,00% 
Limite Prudencial (parágrafo único do art. 22 da LRF): 51,30% 
Limite de Alerta (inciso II do § 1 do art. 59 da LRF): 48,60% 
Fonte: SICONFI 

LIMITES PARA A 
 

 2024 



 
 
 
 
 

 
ÓRGÃO CENTRAL 

DO SISTEMA DE 

CONTROLE INTERNO 


